) 4

DIARIO O

PREEITURA MUNICIPA

LET N°. 935 DE 22 DE MAIO DE 2013 - SECOM -

SECRETARIA E2

REMIGIO, 16 DE JUNHO DE 2023 - EDIGAO N°24 - PAGINA 0|

Atos do Poder Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO
C.N.P.J. (MF) 09.048.976/0001-09.
AV.JOAQUIM CAVALCANTE DE MORALIS, 96.
CEP: 58398-000 - REMIGIO - PB

PORTARIA N° 03, DE 14 DE JUNHO DE 2023

Institui o Programa Municipal de
Lavagem de Maos e Higiene para
criancas e adolescentes na pré-escola
e séries inicias do ensino fundamen-
tal.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE REMIGIO
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes

Resolve:

Art. 1° Instituir, no ambito do Municipio de Remigio/PB o Programa
Municipal de Lavagem de Maos e Higiene para criangas ¢ adolescentes na
pré-escola e séries iniciais do ensino fundamental.

Art. 2° A implantagdo do Programa sera realizada nas escolas publicas

municipais, considerando as vulnerabilidades locais e tendo em vista a pro-
mogao da saude e bem-estar social de criangas e adolescentes.
Paragrafo tinico. A implantagdo do Programa sera realizada de forma escalo-
nada, considerando metas progressivas, ndo inferiores a 10% das escolas
publicas municipais, por ano, e critérios técnicos a serem definidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES

Art. 3° Atuacdo articulada, de forma intersetorial, tendo em vista o de-
senvolvimento de estratégias e agdes conjuntas entre gestores e técnicos
municipais das areas de educagdo, saude e assisténcia social, incluindo o
responsavel pelo abastecimento de 4gua para consumo humano, dentre outros
atores locais estratégicos.

Art.4° Participagdo social para o desenvolvimento do Programa, como
estratégia para a disseminagdo do conhecimento no ambito da comunidade
escolar e a nivel comunitario.

Art.5° Desenvolvimento de boas praticas de higiene e limpeza no ambi-
ente escolar, incluindo estratégias de comunica¢do sobre os procedimentos
corretos para a lavagem de maos e boas praticas de higiene, afixados em
locais estratégicos das escolas.

Art.6° O ambiente escolar deve estar dotado de pias com agua potavel e
sabdo para o desenvolvimento de atividades coletivas de lavagem de maos,
com frequéncia minima semanal.

Art.5° O fornecimento de agua potavel deve ser realizado de forma
continua, ou seja, sem interrupgdes na prestagdo deste servigo essencial.

_CAPITULO II )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 7°. Fica estabelecido o prazo maximo de 3 (trés) meses, contados a
partir da data de publicagéo desta Portaria, para a elaboragdo do planejamen-
to estratégico relacionado a implantacdo do referido Programa, incluindo as
metas progressivas e critérios técnicos descritos no paragrafo Ginico do Art.
20

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

%@Mﬁ’éﬁ Sils Skl 5

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO
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Lei N° 1.305/2023

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO DA LEI ORCAMEN-

TARIA PARA O EXERCICIO DE 2024 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE REMIGIO - PB, FRANCISCO
ANDRE ALVES, no uso das suas atribuicdes Legais ¢ Constitucionais,
especialmente a do artigo 70, VIII da Lei Organica do Municipio de Remigio
— PB sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da
Constitui¢ao Federal, e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n°®
101, de 2000, estabelece as diretrizes or¢gamentarias do Municipio para o
exercicio de 2024, e compreende:

a) as prioridades da administra¢do piblica municipal;

b) a estrutura e organizagdo do or¢gamento anual;

c) as diretrizes gerais, as orientagdes e os critérios para a elaboragdo e a exe-
cucdo da lei orgamentaria anual do Municipio de REMIGIO e suas alteragdes
para o exercicio de 2024;

d) as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

e) as disposicdes relativas a divida publica e seus respectivos encargos;

f) as disposi¢des sobre alteragdes na legislagdo tributaria Municipal;

g) critérios para a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos dos or¢amentos

h) condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas
e privadas;

1) outras disposi¢des gerais.

CAPITULO II o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Paragrafo tinico - Podera ser procedida a adequag@o das metas e prioridades
de que trata o caput deste artigo se, durante o periodo de aprecia¢do da pro-
posta or¢amentaria para 2024, surgirem novas demandas e/ou situagdes em
que haja necessidade da intervenc¢do do Poder Publico, ou em decorréncia de
créditos adicionais ocorridos.

Art. 2° - As metas e prioridades da administragéo publica municipal, as quais
terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria do exercicio
financeiro de 2024, embora ndo se constituam limites a programagdo das
despesas, serdo assim fixadas:

I. Poder Legislativo

a) modernizagdo dos servigos do Poder Legislativo, mediante a racionaliza-
¢do das atividades administrativas e melhoria das rotinas de trabalho;

b) adogdo de iniciativas que venham sensibilizar a populagéo para a partici-
pagdo do processo legislativo.

I1. Poder Executivo

a) Ampliacio e melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos e
adequaciio do quadro de servidores para a oferta de servicos essenciais
basicos nos segmentos:

a.l. Educagdo - oferta de vagas no ensino regular fundamental, para todas as
criangas em idade escolar dentro das expectativas do Plano Nacional de
Educagdo (PNE) com foco nas seguintes metas:

a.1.1 estruturantes para a garantia do direito a educagio basica com qualida-
de, e que assim promovam a garantia do acesso, a universaliza¢ao do ensino
obrigatorio, e a ampliagdo das oportunidades educacionais.com melhoria do
ensino;

a.1.2 de redugdo das desigualdades e a valorizagdo da diversidade que visem
a equidade;

a.1.3 de valorizagdo dos profissionais da educagdo para assegurar que as
metas anteriores sejam atingidas.

a.2. Saude e saneamento - com restauracao da rede fisica e melhoria da quali-
dade dos servigos de saude de acesso universal, igualitario e gratuito presta-
dos na rede municipal com destaque para os niveis de atendimento que pro-
porcione a melhoria da qualidade de vida da populag@o, reducdo da mortali-
dade infantil e combate as pandemias, mediante consolidagdo das acdes
basicas de saude e saneamento;

a.3. Promocao social a familia, a crianca e ao adolescente e a populacio
idosa com énfase no cumprimento das politicas estabelecidas no Estatuto do
Idoso, Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente devendo na lei orgamentaria, os
recursos relativos a programas sociais serem prioritariamente destinados ao
atendimento de habitantes em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica
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do Municipio com renda comprovadamente inferior a um quarto de salario
minimo por pessoa da familia.

a.4. Incentivo aos trabalhos rurais mediante ampliagdo de assisténcia ao
trabalhador com a promog¢do de metas e prioridades que venham contribuir
para a descoberta das vocagdes locais.

a.5. Ampliagdo de oferta de emprego e renda a populagdo com a promogao
de capacitacdo e criagdo e incentivo para as oportunidades de ao primeiro
emprego em parceria com a iniciativa privada, como forma de fomentar a
economia local.

a.6. Recuperagdo e conservagdo do meio ambiente visando ao atendimento
das determinagdes constantes no art. 225 da Constituicdo Federal.

a.7. De desenvolvimento, em articulagdo com os governos estadual e federal,
de programas voltados a implementar politicas de renda minima, erradicagdo
do trabalho infantil, preserva¢do do meio ambiente, construcdo de casas
populares e preservacao das festividades historico-culturais e artisticas.

b. Refor¢o da infraestrutura econdmica, nas areas de:

b.1. Transporte, com melhoramento e conservagdo da malha viaria munici-
pal;

b.2. Energia elétrica, para fins de irrigacdo e eletrificagdo rural;

b.3. Construgio de reservatorio e de rede de distribui¢do de agua para o con-
sumo humano e de irrigagdo.

¢) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos
segmentos:

c.1. Do desenvolvimento da agropecuaria;

c.2. Da industria, com énfase as pequenas e microempresas;

¢.3. Do desenvolvimento da produgo.

d. Acdes administrativas que objetivem:

d.1. A reorganizacdo e modernizagdo da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, visando a otimizagdo da prestagdo dos servigos publi-
cos a comunidade;

d.2. A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das politi-
cas de administragdo tributaria, cobranga da divida e combate a sonegacao.

Art. 3° - Para consecugdo das prioridades previstas no art. 2°, 0 orgamen-
to anual devera consignar metas relacionadas com as seguintes agdes de
governo:

INA AREA SOCIAL

a. Na educacgiio e cultura:

a.l. Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagdo de
zero a cinco anos, de modo a atender a totalidade das criangas nesta faixa
etaria;

a.2. Atendimento do ensino fundamental a populagdo de seis a quatorze anos,
aumentando a oferta de vagas em 100%;

a.3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou
treinamento para o minimo de 100% dos professores da rede municipal;

a.4. Aumento da oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90% para
a populagdo acima de 14 (quatorze) anos.

a.5. Redugido a zero da taxa de evasdo escolar, implementando o programa de
garantia de escola, esporte e laser;

a.6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;

a.7. Manutengdo do transporte escolar para os alunos do municipio;

a.8. Expansdo das atividades de educagdo fisica e desporto para mais escolas
da rede Municipal de ensino;

a.9. Distribui¢ao da merenda escolar a todas as escolas do municipio;

a.10. Apoio a atividades e extensdo universitaria;

a.11. Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a
promogao das festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval, festas
juninas e do (a) padroeiro(a);

a.12. Desenvolvimento das atividades do esporte amador;

a.13. Manter as atividades de apoio e valorizagdo do magistério, progressao
de cargos, carreiras e remuneragao e outras despesas.

a.14. Estabelecer diretrizes, metas e estratégias do Plano Municipal de Edu-
cagdo, em consonancias com a metas e diretrizes estabelecidas no Plano
Estadual e Nacional de Educagdo, através dos objetivos, programas e a¢des
com vistas a manutengdo e desenvolvimento do ensino em seus diversos
niveis, etapas e modalidades por meio de agdes integradas dos poderes publi-
cos das diferentes esferas federativas que conduzam a:

I - Erradicagdo do analfabetismo;

1 - Universalizagdo do atendimento escolar;

III - Melhoria da qualidade do ensino;

IV - Formagao para o trabalho;

V - Promogao humanistica, cientifica e tecnologica do Pais.

VI - Estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos em educagio
como propor¢ao do produto interno bruto.

b. Da satide piblica

b. 1. Elevagdo dos niveis de saude da populagio, reduzindo pela metade o
indice de mortalidade infantil.

b. 2. Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar a populagdo do
municipio;

b. 3. Manuten¢do do Fundo Municipal de Satde;

b. 4. Estruturacdo dos servigos de vigilancia sanitaria, controle de doengas e
fortalecimento dos servigos de satide do municipio;

b. 5. Manuteng¢ao dos Programas Basicos de Saude Atengao Primaria;

b. 6. Manuteng¢ao dos Programas de Satde.

¢. De habitagao e saneamento basico

c. 1. Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;

c. 2. Construgdo e melhoria de casas populares.

d. De assisténcia social

d.1. Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao portador de deficién-
cia fisica, mediante a ampliagdo dos atuais programas;

d.2. Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;

d.3. Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuigdo de cestas basicas a
familias em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica;

d.4. Estimular programas de assisténcia comunitaria;

d.5. Ajuda financeira para pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica, em deslocamento para outros centros;

d.6. Distribui¢do de medicamentos a pessoas de baixa renda;

d.7. Apoio aos pequenos negocios, as empresas comunitarias, na criagdo de
emprego ¢ melhoria de renda familiar;

d.8. Manuten¢do do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

d.9. Desenvolvimento/manuten¢do do servigo de acolhimento em familia
acolhedora, destinado a garantir os direitos fundamentais de criangas/
adolescentes até seu retorno a familia de origem ou até a sua coloca¢do em
familia substituta.

IL. NA AREA ECONOMICA:

a. Agropecuaria

a.1. Assisténcia e incentivo a produgdo agricola;

a.2. Aquisi¢do de equipamentos e implementos agricolas, para distribui¢do
com agricultores;

a.3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;

a.4. Distribui¢do de sementes ao pequeno produtor;

a.5. Combate a seca e a pobreza rural.

b. Industria, comércio e turismo

b.1. Apoio as pequenas e microempresas do municipio, como forma de fo-
mento a geragdo de emprego e renda;

III. NA AREA DE INFRAESTRUTURA

a. Recursos hidricos

a.1. Desenvolvimento da infraestrutura rural;

b. Transportes

b.1. Conservagéo e apoio a malha rodoviaria municipal,

c. Energia

c.1. Ampliagdo de redes de eletrificagdo urbana e rural;

¢.2. Manutengio da eletrificagdo urbana e rural;

d. Servicos urbanos

d.1. Melhoria e ampliagdo das condigdes de funcionamento dos servigos de
limpeza publica da cidade, com modernizagao da coleta de lixo;

d.2. Ampliagdo e manutencéo da coleta de lixo;

d.3. Manutengao, ampliag@o e adaptagdo de prédios publicos do municipio;
d.4. Arborizagdo da cidade;

Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo unico que estabelece a
fixag@o das despesas de capital para o exercicio de 2024.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Programa: o instrumento de organizagao da a¢do governamental, visando
a realizagdo dos objetivos pretendidos, em consonancia com o plano pluria-
nual,

II. Atividade: um instrumento de programacao destinado a alcangar o objeti-
vo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de carater conti-
nuo e permanente, dos quais resulte um produto caracteristico da agdo do
governo.

III. Projeto: um instrumento de programag¢do necessario para alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas
no tempo, de que decorra a expansdo ou aperfeicoamento da agdo governa-
mental.
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IV. Operagéo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutengao,
expansdo ou aperfeigoamento das agdes do governo, das quais no resulta em
produto, e ndo gera contraprestagao direta sob forma de bens ou de servigos.
§ 1° - Cada programa devera identificar as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as respectivas unida-
des orcamentarias responsaveis pela realizagdo da acgéo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em
metas especificas, com localizagdo fisica integral ou parcial, em relacdo as
quais ndo podera haver alteragdo na finalidade ou na denominagéo.

§ 3° - Cada atividade, projeto ou operacdo especial devera indicar a fungéo e
a subfunc¢io a que se vincula.

Paragrafo Unico - A lei do orcamento identificara as atividades, projetos e
operagdes especiais, por categoria de programagdo e respectivos subtitulos,
com indicagdo de suas metas fisicas.

_ CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo enca-
minhara a Camara Municipal sera composto de:

1. Mensagem;

II. Projeto de Lei do Orgamento;

III. Tabelas explicativas;

§ 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orcamentaria anual
contera:

a. Exposi¢do circunstancial da situagdo econdmica financeira do Municipio;
b. Exposigdo e justificativa da politica econémico-financeira;

c. Justificativa da receita no tocante ao orgamento de capital;

Art. 6° - O or¢camento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria
delatando-a, por categoria de programagdo, em seu menor nivel, com as
respectivas dotagdes, a fonte de recursos e os grupos de despesas, conforme a
seguir discriminados:

I. DESPESAS CORRENTES

a. Pessoal e encargos sociais;

b. Renegociacdo das dividas e pagamentos de juros e demais encargos decor-
rentes;

c. Pagamento de precatorios judiciarios e de outras obrigagdes legais;

d. Outras despesas correntes.

I1. DESPESAS DE CAPITAL

a. Investimentos;

b. Inversdo financeira;

¢. Amortizagdo da divida consolidada;

d. Outras despesas de capital.

CAPITULOIV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DOS ORCAMEN-
TOS E SUAS ALTERACOES

Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 7° - Na elaborag¢@o do orgamento fiscal para o exercicio de 2024 deverdo
ser observadas, ainda, as seguintes orientagdes:

1. As despesas deverao ser or¢adas a prego de junho de 2023;

II. O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30 de
junho do corrente ano, a previsao de receita e respectiva memoria de célculo
para o ano de 2024;

III. A Mesa da Camara encaminhara ao Prefeito Municipal, até 31 de julho
do corrente exercicio, a proposta or¢amentaria relativa as dotagdes do Legis-
lativo Municipal para o exercicio de 2024, observadas as disposi¢des do art.
29-A da Constituigdo Federal, com a redagdo que lhe foi dada pela Emenda
Constitucional n°® 25/2000;

IV. O Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto de
Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2024, até 30 de setembro de
2023;

V. A Cémara Municipal deverd devolver para sansdo do Chefe do Poder
Executivo o projeto com os respectivos autografos, até 15 de dezembro 2023;
VI. O Prefeito devera sancionar a Lei Or¢amentaria Anual e publica-la até 31
de dezembro do corrente ano;

VIL A Lei Orgamentaria Anual (LOA) devera:

a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b. Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA", dotagio
genérica no valor de até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida;
VIIL. Na Lei Orcamentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverdo
obedecer a classificagdo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320, de 17 de
margo de 1964;

IX. Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o exerci-
cio financeiro de 2023, somente poderdo ser comprometidos 99,5% (Noventa
e Nove Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da receita com as despesas
orgamentarias; R

X. Durante a execucdo or¢amentaria a RESERVA DE CONTIGENCIA so6
devera ser utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor im-
previsivel quando da elaboragdo da lei orgamentaria;

b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam riscos a
vida, a satide ou a seguranca da populagio;

c. Cobrir frustagdo de arrecadag@o de receita de transferéncias, que deveria
ser empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades
da administra¢do municipal fixada para o ano de 2024.

Art. 8° - O projeto da lei or¢amentaria a ser encaminhado pelo Poder Executi-
vo a Camara Municipal sera constituido de:

I. Texto da lei;

II. Quadros or¢camentario consolidado;

III. Anexo do or¢amento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma
definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV. Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso IIT do Art. 22 da Lei
Federal n°® 4.320/64.

Art. 9°- O Projeto de Lei Orgamentaria demonstrard, ainda, a estimativa da
margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado para o
ano de 2024 em valores correntes e em termos de percentual da receita liqui-
da, destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos
sociais.

Art. 10° - A elaborag@o do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orgamen-
taria de 2024 devera ser realizada de modo a evidenciar a melhor transparén-
cia na gestdo fiscal, observando o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma des-
sas etapas.

Art. 11° - A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orgamen-
taria de 2024 deverdo levar em conta, ainda, a obtengdo de superavit prima-
rio, a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais.

Art. 12° - O Poder Legislativo tera como limite de suas despesas correntes e
de capital em 2024, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta
or¢amentaria, o total da receita tributaria mais transferéncias constitucionais
realizadas no ano de 2023, em observancia, ainda, aos principios da emenda
constitucional n°® 24/2000.

Art. 13° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocag@o dos recursos na lei do orgamento ¢ em seus créditos adicionais sera
feita de forma a proporcionar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo
dos resultados dos programas de governo.

Art. 14°- A cada programa das areas de educagao, saude e assisténcia social
previstos no orcamento, devera ser associado um produto, medido segundo
unidades ndo monetarias, tendo custo unitario estimado igual ao total das
dotagdes previstas no or¢amento para o programa, dividido pelo nimero de
unidades fisicas previstas.

Paragrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto espe-
rado pelo emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos
matriculados, nimero de atendimentos odontologicos, nimero de consultas
médicas, mimero de familias assistidas e assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario sera representado pelo
valor da despesa realizada no programa, dividida pelo numero de unidades
efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - O Chefe do Poder Executivo Municipal fara divulgar custo
unitario revisto, o custo unitario realizado, o produto obtido na execugdo do
programa, a quantidade estimada e a quantidade realizada.
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Paragrafo 4° - Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela admi-
nistragdo publica e o total dos gastos na realizagdo dos programas das areas
de saude, educag@o e assisténcia social.

Art. 15° - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria ¢ em seus créditos adici-
onais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de natureza continuada
que preencham uma das seguintes condi¢des:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude ou educagio;

II. Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza
filantrdpica, institucional ou assistencial;

III. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo Federal, bem como ao
art. 61 de suas Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT).

§ 1° - A habilitagdo ao recebimento de subvengdes sociais por parte de enti-
dades privadas sem fins lucrativos dar-se-a mediante a apresentagdo de decla-
ra¢do, que comprove seu regular funcionamento nos Ultimos cinco anos,
emitida no exercicio de 2024 por trés autoridades locais, além de comprovan-
te de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As subvengdes sociais previstas no orgamento s6 poderdo ser transferi-
das mediante celebragdo do convénio, obrigando-se o beneficiario a presta-
¢oes de contas e a obedecer, na formalizagdo dos respectivos instrumentos e
na liberagdo de recursos, as regras do art. 116 da Lei Federal n° 8.666/93,
com suas alteragdes posteriores.

Art. 16° - E vedada, também, a inclusio de dotagdes na Lei Orcamentaria e
em seus créditos adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que:

1. Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para o
ensino especial junto a comunidade escolar municipal do ensino fundamental
ou equivalente;

II. Estejam voltadas para as agdes de saude e de atendimento direto e gratuito
ao publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de Assis-
téncia Social - CNAS;

III. Sejam consorcios intermunicipais de saiude, ou equivalente, constituidos
exclusivamente por entes publicos, que participem da execug@o de programas
nacionais de saude;

IV. Sejam qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, na forma da legislagdo pertinente.

Art. 17° - A execugdo das agdes de que tratam os artigos 15 e 16 desta Lei
fica condicionado, entretanto, a autorizagdo exigida pelo art. 26 da Lei Com-
plementar Federal n° 101/2000 (LRF).

Art. 18° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do orga-
mento municipal, a qualquer titulo, sujeitarem-se a fiscalizagdo pelo Poder
concedente, com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e obje-
tivos para os quais receberam 0s recursos.

Secdo 11
Das Diretrizes do Or¢gamento de Investimentos

Art. 19° - O or¢amento de investimento, previsto para cada orgdo, devera
constar, necessariamente, do plano plurianual de investimentos, bem como
nos demonstrativos orgamentario, destacando-se, pelo menos:

1. Os investimentos correspondentes a aquisi¢do de bens moveis e/ou cons-
trugdo de bens imoveis;

II. Os investimentos financiados com recursos originarios de operagdes de
crédito vinculados a projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo Unico - So serdo incluidas na proposta orgamentaria dotagdes para
investimentos, se forem consideradas prioritarios para o municipio ou aten-
dem as exigéncias desta lei.

Art. 20° - Na programagdo de investimentos serdo observadas, ainda, as
seguintes prioridades:

1. Inclusdo de projetos em andamento;

IL. Inclusdo de projetos em fase de conclusdo.

Paragrafo Unico - Nao podera ser programado investimentos a custa de anu-
lagdo de dotagdes de projetos em andamento, desde que executados em pelo
menos 10% (dez por cento).

. CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21° - O orgamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos
os orgdos dos poderes do Municipio.

Paragrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos
neste artigo:

I. A remuneragdo dos agentes politicos;

1. Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;

III. As obrigagdes patronais;

IV. As demais despesas, assim consideradas pela n® 101/2000.

Art. 22°-As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da
Camara Municipal e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites
maximos previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101,
de 2000.

Art. 23° - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes
do Municipio ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe
do Poder Executivo adotara as providéncias previstas no art. 23 da menciona-
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, com vistas a reduzi-la aos
limites maximos permitidos por lei.

Art. 24° - O projeto de lei orgamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado para o
exercicio financeiro de 2024, em valores correntes e em termos de percentual
da receita corrente liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos
com pessoal e encargos sociais.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2024
ndo poderdo ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida. O montan-
te estimado para o exercicio de 2024, acrescido de até 20% (vinte por cento),
se este for inferior ao limite estabelecido no inciso III do art. 20 da Lei Com-
plementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo 2° - Na elaborag@o de suas propostas orcamentarias para pessoal e
encargos sociais em 2024, o Poder Executivo ¢ a Camara Municipal obser-
vando o art. 71 da referida LC n°® 101/2000, terdo como limites a despesa da
folha de pagamento de junho de 2023, projetadas para o exercicio, conside-
rando-se os eventuais acréscimos legais, as altera¢des na estrutura organiza-
cional e no plano de carreira dos servidores publicos municipais, as admis-
sdes para preenchimento de cargos efetivos através da mobilizagdo de con-
curso publico e a revisdo geral de salarios, que, sem distingdo de indice,
acaso venha de ser concedida, sem prejuizo da observancia ao disposto no §
1° deste artigo.

_ TiTULOVI )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 25° - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria, somente sera aprovada se atendidas as exigéncias do art.
14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 26° - Na estimativa da receita do projeto de lei orcamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas que objetivem alterar a legislagdo tribu-
taria municipal, as quais venham estar em tramitagdo na Cdmara Municipal
até a aprovagao do orcamento de 2024.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamen-
to:

1. Serdo identificadas as alteragdes propostas na legislagao tributaria e especi-
ficada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propos-
tas e seus dispositivos;

II. Sera apresentada programacao especial de despesas, condicionada a apro-
vagdo das respectivas alteragdes na legislagdo tributaria.

Paragrafo Unico- Caso a proposta de alteracdo na legislagdo tributaria ndo
seja aprovada, ou somente o seja parcialmente, até o envio do projeto de lei
do orgamento para sang@o do Prefeito, de sorte que em decorréncia disto ndo
possam ser realizadas as receitas esperadas, as dotagdes a conta dos referidos
recursos serdo canceladas, mediante decreto executivo, até trinta dias apos
sangdo da lei orgamentaria.

§ 2° - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do paragrafo ante-
rior, o Chefe do Executivo promovera a substitui¢do das fontes de recursos
condicionadas, constantes do orgamento sancionado, decorrentes de altera-
¢oOes na legislag@o tributdria municipal aprovada antes do encaminhamento
do projeto de lei orgamentaria para sangao, pelas respectivas fontes de receita
definitivas.
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§ 3° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragdo na vincula-
¢do das receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27° - A inclusdo, na Lei Or¢camentaria de transferéncias de recursos para
o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer
em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei Complementar
101/2000.

Art. 28° - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

Art. 29° - para efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, entende-se
como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultra-
passe, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei
8.666/1993.

Art. 30° - As dotagdes correspondentes as Despesas de Exercicios Anteriores,
serdo consignadas em todas as Unidades Orcamentdrias dentro dos seus
proprios programas de trabalho.

Art. 31° - Até trinta dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, o
Prefeito Municipal divulgara o cronograma mensal de desembolso e as metas
bimestrais de arrecadagdo para o exercicio de 2024.

Art. 32° - Ocorrendo frustagao das metas bimestrais de arrecadag@o, ou acaso
seja necessaria a limitagdo de empenho de dotagdes e da movimentagdo
financeira, para se fazer face as metas de resultado primario, em observancia
aos principios do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, sera
fixado separadamente percentual de limitagdes para o conjunto de projetos ou
de atividades orgados e calculados de forma proporcional a participagdo dos
Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execu-
¢ao se constitua obrigacdo constitucional ou legal, observando-se, ainda:

1. o0 Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal determinardo por atos
proprios a limitagdo de empenho;

II. a limitagdo de empenho ou, simplesmente, limitagdo de despesas devera se
dar no montante equivalente a diferenga entre a receita arrecadada e a previs-
ta até o bimestre;

III. o Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal limitardo suas despesas
em valor proporcional a participagdo de cada um no montante das dotagdes
relativas aos projetos, atividades ou operagdes especiais a serem afetados
com a medida, na forma estabelecida no "caput" deste artigo;

IV. as despesas com pessoal e encargos, bem como as referentes ao paga-
mento do principal e encargos da divida, ndo serdo objetos de limitagéo.
Paragrafo Unico - Na hipotese de ocorréncia do disposto no "caput" deste
artigo, o Poder Executivo comunicara a Mesa da Camara, mediante apresen-
tacdo de memoria de calculo, premissas, pardmetros e as justificativas do ato,
o montante que cabera ao legislativo limitar seus empenhos e movimentag¢des
financeiras.

Art. 33° - As ajudas financeiras e doagdes concedidas a pessoas fisicas deve-
rdo processar-se de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 34° - E vedado consignar no orgamento municipal para 2024 dotagdes
para subvengdes econdmicas, ressalva as que se destinam a incentivar ativi-
dades econdmicas voltadas para a geragdo de emprego e renda, hipotese em
que a execucdo da despesa devera estar autorizada por lei especifica.

Art. 35° - Sdo vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de
despesas, visando a viabilidade a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dota¢do or¢gamentaria.

Paragrafo Unico - Cabera a contabilidade registrar os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do "caput" deste
artigo.

Art. 36° - O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias apro-
vadas na Lei Orgamentaria de 2023 e em créditos adicionais, em decorréncia
da exting@o, transformagao, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento
de orgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou

atribuicGes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de
programacao, conforme definido nesta Lei, inclusive os titulos, descritores,
metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orca-
mentaria, grupos de natureza de despesa, fontes de recursos, modalidades de
aplicagdo.

Art. 37° - Nao sendo sancionada e publicada a Lei Orgamentaria Anual até 31
de Dezembro do ano em curso, o orgamento referente as dotagdes relativas as
atividades, projetos ou as operagdes especiais pertinentes aos objetivos e
metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei, podendo ser executados como
proposto, a razdo de 1/12 (um doze avos) por més.

Art. 38° - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece
para o exercicio financeiro de 2024, as prioridades da administragéo na forma
dos anexos abaixo discriminados:

Anexo I - Metas Anuais;

Anexo II - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
Anexo III - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios
anteriores;

Anexo IV - Evolugio do Patriménio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicacdo de recursos obtidos com a alienagdo de ati-
Vos;

Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

Anexo VII - Estimativa e compensagdo da rentncia de receita;

Anexo VIII - Margem de expansdo de despesas obrigatdrias de carater conti-
nuado.

Art. 39°- O ANEXO DE RISCOS FISCALIS, anexo a esta Lei, estabelece para
evidenciar passivos contingentes e outros riscos fiscais no decorrer do exerci-
cio de 2024.

Art. 40° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 41° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Remigio/PB, 13 de junho de 2023

$roqgintecludusctivs -
rancisco André Alves
Prefeito Constitucional do Municipio de Remigio — PB

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO
C.N.P.J. (MF) 09.048.976/0001-09.
AV.JOAQUIM CAVALCANTE DE MORAIS, 96.
CEP: 58398-000 - REMIGIO - PB

LEI N°1.306/2023. .
DISPOE SOBRE O VALOR DO SALA-
RIO BASE DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE REMI-
GIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE REMIGIO — PB, FRANCISCO
ANDRE ALVES, no uso das suas atribuicdes Legais e Constitucionais,
especialmente a do artigo 70, VIII da Lei Organica do Municipio de Remigio
— PB sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica fixado em R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais) o valor do
salario base mensal dos servidores da Prefeitura Municipal de Remigio/PB,
ativos e inativos, durante o ano de 2023, nos termos do artigo 37, inciso X da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo unico. Ficam ressalvados os cargos cujos vencimentos sdo fixados
em lei especifica.

Art. 2° As despesas decorrentes com a aplicag@o desta Lei correrdo por conta
da dotacdo orcamentaria propria do Poder Executivo Municipal.

Remigio/PB, 12 de junho de 2023
AoVt

neisco André Alves
Prefeito Constitucional do Municipio de Remigio — PB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO
C.N.P.J. (MF) 09.048.976/0001-09.
AV.JOAQUIM CAVALCANTE DE MORALIS, 96.
CEP: 58398-000 - REMIGIO - PB

LEI N° 1.307/2023.

DISPOE SOBRE A NOMENCLA-
TURA DE RUA NO LOTEAMEN-
TO RECANTO DA PALMEIRA
II, COMO RUA MARIA CICERA
DE LIMA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE REMIGIO - PB, FRANCISCO
ANDRE ALVES, no uso das suas atribuicdes Legais e Constitucionais,
especialmente a do artigo 70, VIII da Lei Organica do Municipio de Remigio
— PB sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica a denominada a rua que comega no inicio com a Rua Luzia
Feliciano Alves, no Loteamento Recanto da Palmeira II seguindo o seu per-
curso até o Loteamento Sollares, no Bairro Baixa Verde, como Rua MARIA
CICERA DE LIMA.

Artigo 2°. O departamento de arrecadagdo e tributos sera responsavel pelo
cadastramento imobiliario dos imodveis situados na rua aqui denominada,
cabendo a atualizagdo nos cadastros do respectivo 6rgdo municipal, ja na
emissdo dos boletos de IPTU do exercicio que sera sancionada a presente
Lei.

Pardgrafo Unico — O municipio através do orgio competente informara aos
orgdos interessados e as empresas concessiondrias de servigos publicos a
atualizagdo do nome do logradouro no prazo de 60 dias da publica¢do da Lei.
Artigo 3° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Remigio/PB, 13 de junho de 2023

$roitinsaudiadives
cisco André Alves
Prefeito Constitucional do Municipio de Remigio — PB

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO
C.N.P.J. (MF) 09.048.976/0001-09.
AV.JOAQUIM CAVALCANTE DE MORALIS, 96.
CEP: 58398-000 - REMIGIO - PB

LEI N° 1308/2023

ESTABELECE NORMAS PARA A IM-
PLANTACAO DO PROGRAMA ALFA-
BETIZA REMIGIO QUE SERA EFETI-
VADO NO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO NO ANO LETIVO 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE REMIGIO - PB, FRANCISCO
ANDRE ALVES, no uso das suas atribuigdes Legais e Constitucionais,
especialmente a do artigo 70, VIII da Lei Orgéanica do Municipio de Remigio
— PB sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa Alfabetiza Remigio, no Sistema de Ensino, sera ofertado
com a finalidade e a extensdo estabelecidas nos artigos 37 e 38 da Lei Fede-
ral n® 9.394, de dezembro de 1996, que trata acerca das Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional - LDB e suas atualizagdes, nos termos das Resolugdes
CNE/CEB n° 1/2000, de 5 de junho de 2000, e CNE/CEB n° 2/2010, de 16 de
junho de 2010; RESOLUCAO N° 030/2016, Conselho Estadual de Educa-
cdo.

Paragrafo Unico. A oferta ser4 financiada com as fontes de recursos publicos
vinculados & manutengdo e desenvolvimento do ensino, entre os quais o
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagio Basica e da Valoriza-
¢do dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB) e do Programa de Educagdo
de Jovens e Adultos (PEJA).

Art. 2° O Programa Alfabetiza Remigio se constitui em modalidade especifi-
ca da Educacdo basica e visa prover a escolarizagdo ou a continuidade de
estudos aquele(a)(s) que ndo puderam ter acesso ao Ensino Fundamental na
idade adequada.

Paragrafo Unico. O Programa devera levar em consideragdo as condigdes
sociais e econdmicas, o perfil cultural e os conhecimentos dos estudantes,
com vistas ao exercicio da cidadania, & formagao para o mundo do trabalho e
o desenvolvimento socioemocional, conforme os principios no art. 3° da Lei
n°9.394/96 (LDB).

Art. 3° A rede publica municipal devera garantir gratuitamente aos jovens e
adultos matriculados no programa que nio puderem efetuar os estudos na
idade propria oportunidades educacionais adequadas, consideradas as carac-
teristicas destes alunos, suas peculiaridades, seus interesses e as condi¢des de
vida e de trabalho, mediante cursos e exames de certificagdo.

CAPITULO I
DOS CURSOS
SECAO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° Os cursos do Programa Alfabetiza Remigio deverdo ser ofertados
pela rede municipal de ensino, nas modalidades dos ciclos I e II.

Art. 5° A oferta do Ensino dos ciclos I e Il para jovens e adultos deve ocorrer
nos turnos diurno ou noturno, de modo a atender as demandas especificas das
comunidades em que serdo inseridas as turmas, garantindo padrdes de quali-
dade, mediante a comprovacdo de existéncia de estrutura fisica e espagos,
recursos didaticos, de equipamentos e de corpo docente habilitado.

Art. 6° A oferta do Programa pelas escolas publicas municipais sera condici-
onada a presenca ou a inclusdo dessa modalidade de ensino nos respectivos
regimentos escolares e projetos pedagogicos.

Art. 7° Os cursos do Programa ofertados pela rede municipal de ensino terdo
duragdo e regime escolar ajustados as suas finalidades e ao perfil dos alunos
a que se destinam, observando as orientagdes legais, seus horarios, suas
atividades complementares caso necessario, e organizados na forma semipre-
sencial, sendo trés dias de forma presencial e dois dias de atendimento remo-
to pelo professor.

Art. 8° Os cursos do Programa com avaliagdo no processo serdo ministrados
em regime semipresencial, estruturados em ciclos para atender ao tempo de
duragdo e a carga horaria definida nas matrizes curriculares de cada segmen-
to, e com exigéncia da frequéncia conforme estabelece:

I — Primeiro segmento do Ensino Fundamental — sera ofertado em dois anos
letivos, por meio do ciclo I e do ciclo 11, totalizando uma carga horaria de
1.632 (mil seiscentas e trinta e duas horas) horas, nos dois ciclos;

Art. 9° A transferéncia do aluno de curso regular para curso do programa
Alfabetiza Remigio se fara somente ao final do ano letivo, conforme o regi-
me adotado pela instituigdo de ensino de origem, salvo necessidade devida-
mente comprovada a institui¢do, e observados os critérios estabelecidos neste
artigo.

Art. 10° Na oferta semipresencial, serdo observadas as mesmas exigéncias da
forma presencial, exceto quanto a frequéncia que, nesses casos, observara os
critérios especificos definidos pelos PPs e regimentos escolares, quando
necessarios.

§ 1° A avaliagdo da aprendizagem, para fins de certificagdo, sera sempre
realizada por meio de exames aplicados de forma presencial.

§ 2° A certificagdo do Programa Alfabetiza Remigio tera validade nacional.

Art. 11 Nos cursos serdo admitidos aproveitamentos de estudos anteriores,
realizados no ensino regular ou em cursos equivalentes, desde que comprova-
dos por documento oficial.

Paragrafo Unico. Para o ingresso no Programa ser4 observado o disposto no
Art. 24 da LDB, alinea 2, letra ‘c’, que trata da avaliagdo realizada pela esco-
la para definir o grau de desenvolvimento e a experiéncia do(a) candidato(a)
e permitir a sua matricula no ciclo ou etapa adequada, conforme regulamen-
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tagdo do respectivo sistema de ensino, independente de escolarizagdo anteri-
or.

SECAOTI
DAS MATRICULAS

Art. 12 No ato da matricula, o(a) candidato(a) devera preencher e assinar a
ficha individual, conforme modelo fornecido pela escola, apresentando os
seguintes documentos:

- Declaragdo/historico da escola anterior

-RGe CPF

- Comprovante de Residéncia

- NIS

- Cartdo do bolsa familia, caso tenha o beneficio

- Cartlo de vacina

- Foto 3/4

Paragrafo Unico. Poderdo ser exigidos outros documentos complementares,
sempre que houver diivida quanto aos dados.

Art. 13 No ato da matricula, a escola devera seguir as normas e orientagdes
estabelecidas pela Secretaria de Educagdo do Municipio.

Paragrafo Unico. No caso da matricula de jovens e adultos itinerantes, podera
ser usada a auto declaragdo, conforme a Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 16 de
maio de 2012.

CAPITULO III
DOS EXAMES
SECAO I 3
DOS REQUISITOS PARA A OFERTA E REALIZACAO

Art. 14 Os exames de certificacdo do Programa Alfabetiza Remigio dos
ciclos I e II, serdo oferecidos nas escolas ptblicas municipais, a candidatos
que ndo tiveram oportunidade de estudos na idade propria e que necessitem
da conclusdo dessas etapas de ensino para a elevagdo da escolaridade ou para
a continuidades dos estudos.

Paragrafo Unico. Conforme disposto no § 1° do artigo 8° da Resolugio do
CNE/CEB n° 3, de 15 de junho de 2010, o direito dos(as) menores emancipa-
dos(as) para os atos da vida civil ndo se aplica a prestagdo de exames supleti-
VOs.

Art. 15 A Secretaria de Educagdo Municipal podera ofertar, anualmente, 2
(dois) exames para certificacdo do Programa contemplando todas as areas de
conhecimento do Ensino Fundamental.

Art. 16 Os exames de certificagdo do Programa Alfabetiza Remigio serdo
elaborados pelos professores e avaliados pelos coordenadores escolares peda-
gogicos, considerando a Base Nacional Comum, fixada pelo Conselho Naci-
onal de Educagdo — CNE, os conhecimentos, as habilidades e as competén-
cias adquiridos pelos educandos em grupos formais ndo concluidos, por
meios de informais ou em programas preparatorios de livre oferta, sendo
realizados por areas de conhecimento a saber:

I — Areas de conhecimentos do Ensino Fundamental:

a) Linguagens e Codigos: Lingua Portuguesa e Arte;

b) Ciéncias Humanas: Historia e Geografia;

¢) Ciéncias da Natureza: Ciéncias;

d) Matematica.

e) i
Paragrafo Unico. Sera considerado aprovado nos exames de certificagdo do
Programa, do Ensino Fundamental, o candidato(a) que obtiver nota igual ou
superior a 6,0 (seis).

Art. 17 Compete a Secretaria de Educagdo, a expedi¢do do certificado de
conclusdo ou atestado de proficiéncia nas areas de conhecimento e ciclos em
que os(as) candidatos(as) foram aprovados.

3 SECAO II B
DAS INSCRICOES PARA OS EXAMES DE CERTIFICACAO DO
PROGRAMA ALFABETIZA REMIGIO

Art. 18 Os(as) candidatos(as) poderdo inscrever-se para os exames de certifi-
cagdo em todas as areas de conhecimento, na propria escola, junto aos profes-
sores e/ou coordenadores escolares, dos ciclos I e II respectivamente.

Atos do Poder Executivo

__SECAom
DA ELABORACAO E DA REALIZACAO DOS EXAMES

Art. 19 Na elaboragdo dos exames de certificagdo, deverdo ser considerados
08 seguintes passos:

I — as questdes deverdo apresentar complexidade variavel, compativel com a
etapa de ensino objeto da avaliagdo;

II — os exames deverao identificar as competéncias e habilidades do(a) candi-
dato(a) por cada area de conhecimento;

III — levar em consideracdo, para a elaboragdo dos exames, o nivel do candi-
dato e da turma, tendo em vista o grau de dificuldades e o grande tempo em
que estes ndo frequentaram a escola.

Art. 20 — Os exames de certificagdo poderdo ser realizados nos turnos diurno
ou noturno, de acordo com a disponibilidade do horario em que a turma esta
funcionando nas Unidades Escolares.

. SECAO IV 3
DA EXPEDICAO DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO OU DO
ATESTADO DE PROFICIENCIA

Art. 21 O certificado de conclusdo de curso para o(a) candidato(a) que reali-
zou os exames devera ser solicitado a Unidade Educacional em que ele(a)
prestou o exame, observada a localidade domiciliar do(a) candidato(a).

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Remigio/PB; 13 de junho de 2023.
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